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1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ И РАСПРОСТРАНЕНИЯ 
1.1. Настоящий Порядок определяет планирование, организацию, 

руководство и подведение итогов производственной (летней педагогической) 
практики обучающихся РГУ имени С.А. Есенина в организациях отдыха 
детей и их оздоровления.   

1.2. Действие настоящего Порядка обязательно для всех структурных 
подразделений Университета, участвующих в реализации основных 
профессиональных образовательных программ высшего образования по 
направлениям подготовки 44.03.01, 44.03.05 «Педагогическое образование». 

 
2. НОРМАТИВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ 
Настоящий Порядок разработан в соответствии с: 
- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 
- Приказом Минобрнауки России от 05.04.2017 г. № 301 "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам высшего образования - 
программам бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры" (Зарегистрировано в Минюсте России 14.07.2017 г. № 47415); 

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 27.11.2015 № 1383 «Об утверждении Положения о практике обучающихся, 
осваивающих основные профессиональные образовательные программы 
высшего образования»;   

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 15.12.2017 г. № 1225 "О внесении изменений в Положение о практике 
обучающихся,  осваивающих основные профессиональные образовательные 
программы высшего образования, утвержденное приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 27 ноября 2015 г. № 1383";     

- Приказом Минздрава России от 05.12.2014 № 801н «О внесении 
изменений в приложения №1 и №2 к приказу Министерства здравоохранения 
и социального развития Российской Федерации от 12.04.2011 № 302н «Об 
утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов 
и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные 
и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка 
проведения обязательных предварительных и периодических медицинских 
осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на 
работах с вредными и (или) опасными условиями труда» (зарегистрировано в 
Минюсте России 03.02.2015 № 35848). 

-  Письмом Министерства образования и науки Российской Федерации  
от 27 марта 2018 г. № ИП-183/09 “Об осуществлении трудовой деятельности 
студентов”;  
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- Трудовым кодексом Российской Федерации; 
- Федеральными государственными образовательными стандартами 

высшего образования; 
- иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, 
локальными актами университета. 

 
3. ТЕРМИНЫ, ОПРЕДЕЛЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ 
3.1. Термины и определения 
Временный детский коллектив – ограниченная сроками, включенная 

в совместную деятельность группа детей, сформированная для решения 
педагогических задач. 

Профильные организации – организации, с которыми РГУ имени 
С.А. Есенина заключает договоры на проведение практики, и деятельность 
которых соответствует  профессиональным  компетенциям, осваиваемым  в 
рамках  ОПОП  ВО. 

СОКРАЩЕНИЯ  
ИМС – инструктивно-методический сбор. 
Минобрнауки России – Министерство науки  и высшего образования 

Российской Федерации, Министерство образования и науки Российской 
Федерации. 

ООДО – организации отдыха детей и их оздоровления (детские 
оздоровительные организации). 

УМУ – учебно-методическое управление. 
Университет – федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования «Рязанский 
государственный университет имени С.А. Есенина». 

 
4. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
4.1. Производственная (летняя педагогическая) практика в 

организациях отдыха детей и их оздоровления реализуется в Университете в 
рамках образовательного модуля/ дисциплины «Основы вожатской 
деятельности», включенного в соответствии с ФГОС ВО в основные 
профессиональные образовательные программы высшего образования по 
направлению подготовки «Педагогическое образование» (с одним профилем 
подготовки, с двумя профилями подготовки). 

4.2. Практика проводится в период летних школьных каникул, в 
течение четырех лагерных смен, что позволяет обеспечивать потребности 
региона в квалифицированных вожатских кадрах для работы в сфере 
организации летнего отдыха детей и их оздоровления.  
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4.3. Практика может также проводиться на базе иных профильных 
организаций, работающих с временными детскими коллективами.  

4.4. Особый порядок планирования и организации производственной 
(летней педагогической) практики разработан в соответствии с 
рекомендациями Минобрнауки России по предоставлению возможности 
изменения сроков сдачи экзаменационной сессии студентам, работающим в 
качестве вожатых в период проведения летней оздоровительной кампании 
(Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации  от 27 
марта 2018 г. № ИП-183/09 “Об осуществлении трудовой деятельности 
студентов”).  

 
 
5. ПЛАНИРОВАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИКИ 
5.1. Организационная подготовка к проведению производственной 

(летней педагогической) практики в Университете представляет собой 
комплекс последовательных мероприятий и управленческих решений, 
включающих: 

• анализ потребностей профильных организаций г. Рязани и Рязанской 
области в численности вожатских кадров на предстоящий летний 
оздоровительный сезон (ответственный – заведующий практикой); 

• ознакомительные выезды руководителей от РГУ имени С.А. Есенина 
на базы практики; 

• заключение договоров о проведении практики с профильными 
организациями; 

• согласование с руководителями профильных организаций 
материально-технического и организационно-методического обеспечения 
практики, рабочих графиков (планов) и типовых индивидуальных заданий, 
разработанных в соответствии с программой практики по данному 
направлению подготовки; 

• проведение инструктивно-методических сборов на базе профильных 
организаций;  

• проведение установочной конференции, включающей инструктаж 
обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 
безопасности и пожарной безопасности. 

5.2. Координирует подготовку к производственной (летней 
педагогической) практике отдел учебных и производственных практик УМУ.  

5.3. В целях оптимального распределения обучающихся для 
прохождения производственной (летней педагогической) практики с учетом 
запросов профильных организаций и количества предоставляемых ими 
вакансий отдел учебных и производственных практик УМУ в первом 
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семестре учебного года составляет график проведения практики с 
закреплением смен за факультетами и институтами (Приложение 1).  

График подлежит согласованию с руководителями структурных 
подразделений (деканами факультетов и директорами институтов) и 
утверждается приказом ректора Университета. В соответствии с данным 
графиком осуществляется планирование отпусков преподавателей – 
руководителей производственной (летней педагогической) практики. 

5.4. Обучающимся, распределенным для прохождения практики в 
первую лагерную смену, предоставляется индивидуальный график обучения 
во втором семестре текущего учебного года. Решение о предоставлении 
индивидуального графика обучения  принимается ректором Университета на 
основании личного заявления обучающегося и ходатайства декана 
факультета / директора института. Формы соответствующих документов 
установлены пунктом 6.3 локального нормативного акта – «Положения об 
освоении основных образовательных программ высшего образования по 
индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренному обучению в 
РГУ имени С.А. Есенина».  

5.5. Направление обучающихся на практику с указанием закрепления 
каждого обучающегося за профильной организацией и сроками прохождения 
практики оформляется приказом ректора Университета. 

5.6. На подготовительном этапе практики организуется выездной 
инструктивно-методический сбор с целью формирования у обучающихся 
практических умений и навыков по организации воспитательной работы с 
детьми в условиях оздоровительного лагеря.  

Сроки проведения ИМС устанавливаются приказом ректора.  
При успешном выполнении программы ИМС обучающимся выдаются 

сертификаты об освоении программы «Основы вожатской деятельности в 
детском лагере», необходимые для трудоустройства в период летней 
практики. 

Участие в ИМС является обязательным и входит в общую 
трудоемкость летней педагогической практики. 

5.7. Обучающиеся, направленные на прохождение практики в ООДО, 
проходят обязательный первичный медицинский осмотр, итоги которого 
фиксируются в личной медицинской книжке. Оплата медицинского осмотра 
осуществляется за счет средств ООДО. 

5.8. При трудоустройстве студента-практиканта вожатым в детский 
оздоровительный лагерь работодатель, как правило, заключает с ним 
трудовой договор в установленном порядке. Примерный перечень 
документов, необходимых для трудоустройства, приводится в Приложении 2. 

5.9. Университет при необходимости обеспечивает организованный 
выезд обучающихся к месту практики (за пределы г. Рязани) автобусным 
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транспортом. Проезд может быть также обеспечен за счет средств, 
предоставляемых  профильными организациями. 

 
6. РУКОВОДСТВО ПРАКТИКОЙ 
6.1. Для руководства практикой, проводимой в ООДО, назначаются 

руководитель (руководители)  практики  из числа лиц, относящихся  к  
профессорско-преподавательскому  составу Университета, и руководитель 
(руководители) практики из числа  работников  профильной  организации. 

6.2. Факультетский руководитель: 
 проводит отбор баз летней педагогической практики в 

соответствии с требованиями к ее организации и проведению; 
 заключает договоры о проведении практики с профильными 

организациями; 
 отрабатывает условия взаимодействия, сроки подготовки 

документов и прочее  с руководителями детских баз, принимающих 
обучающихся на практику; 

 проводит распределение обучающихся на практику в 
соответствии с заключёнными договорами и оформляет соответствующий 
проект приказа;  

 организует встречи обучающихся с руководителями практики от 
профильных организаций; 

 проводит инструктаж обучающихся по подготовке к работе в 
ООДО, оформлению необходимой документации, доводит до сведения 
обучающихся и методистов, их курирующих, информацию об 
организационных особенностях  работы в лагере; 

 посещает (выборочно) ООДО с целью знакомства с практической 
работой непосредственно на рабочем месте, участвует (при необходимости) в 
производственных совещаниях ООДО, оказывает методическую помощь; 

 участвует в организации и проведении установочных и 
заключительных конференций по практике. 

6.3. Начальник инструктивно-методических сборов: 
 разрабатывает единую программу подготовки обучающихся к 

работе в ООДО с учетом специфики факультетов; 
 составляет план подготовительной работы на семестр с учётом 

специфики контингента обучающихся и баз, определённых для проведения 
практики; 

 составляет списки обучающихся по отрядам, учитывая 
распределение по лагерям; 

 определяет место и сроки проведения ИМС, согласует их с 
администрацией Университета; 
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 обеспечивает питание, размещение всех заехавших в лагерь; 
 подбирает состав организаторов ИМС, проводит 

подготовительную работу по выполнению ими программы; 
 оформляет проект приказа на отъезжающих (инструкторов, 

методистов, преподавателей практикумов); 
 обеспечивает оснащение необходимым оборудованием, 

материалами для проведения мероприятий, предусмотренных программой; 
 разрабатывает план проведения ИМС; 
 несёт ответственность за состояние учебно-воспитательной 

работы в период проведения ИМС, курирует организацию массовых 
мероприятий; 

 организует дежурство в столовой и на территории лагеря в 
период работы ИМС; 

 решает административные вопросы в период работы ИМС. 
6.4. Заместитель начальника ИМС по учебной работе: 
 разрабатывает единую программу подготовки обучающихся к 

работе в ООДО с учетом специфики факультетов; 
 в соответствии с программой подготовки обучающихся к работе в 

ООДО, с учетом специфики факультетов/институтов разрабатывает перечень 
и содержание практических занятий (практикумов); 

 разрабатывает учебный план ИМС, составляет расписание 
практикумов; 

 подбирает преподавателей для обеспечения практических занятий 
во время ИМС (практические работники - начальники лагерей, педагоги 
дополнительного образования, вожатые); 

 готовит для работы на сборах группу инструкторов из числа 
обучающихся старших курсов; 

 обеспечивает необходимое оснащение для проведения 
практических занятий (оборудование помещений, площадок, инструменты, 
расходные материалы, демонстрационные возможности); 

 во время работы ИМС осуществляет контроль за учебными 
занятиями, проверяет посещаемость, качество занятий, принимает меры к 
устранению недостатков в проведении занятий; 

 разрабатывает план и методику проведения отрядных и массовых 
дел, 

 оказывает методическую помощь инструкторам, организаторам 
ИМС; 

 координирует деятельность отрядов в период проведения ИМС; 
 составляет отчёт об учебной  работе в период ИМС. 
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6.5. Групповой руководитель: 
 составляет  рабочий   график   (план)   проведения   практики; 
 разрабатывает   индивидуальные   задания   для    обучающихся, 

выполняемые в период практики; 
 сопровождает подготовку обучающихся академической группы к 

практике, их участие в ИМС, выполняет методическую работу в период 
прохождения практики и подведения её итогов; 

 доводит до сведения обучающихся информацию, необходимую 
при распределении на практику, требования по подготовке документации, 
особенности работы в детском лагере; 

 организует и проводит инструктаж обучающихся по охране труда 
и технике безопасности в период ИМС и перед прохождением практики; 

 информирует студентов о своевременной явке на сборы, 
формировании отрядов для работы на сборах в соответствии с 
распределением на практику; 

 сообщает перечень необходимых для работы материалов, 
предупреждает обучающихся об особенностях экипировки на время выезда; 

 сверяет списки обучающихся, отъезжающих на базу проведения 
ИМС; 

 знакомит обучающихся с программой сборов, принимает участие 
в подготовке вожатского отряда к ИМС; 

 сопровождает обучающихся  в период проведения ИМС, отвечает 
за организацию жизнедеятельности отряда; 

 оказывает методическую помощь обучающимся академической 
группы в период прохождения практики; 

 посещает детские лагеря с целью знакомства с практической 
работой непосредственно на рабочем месте, оказывает помощь в решении 
проблем взаимодействия обучающихся и работников принимающей 
организации; 

 контролирует выполнение обучающимися программы практики и  
индивидуальных заданий; 

 проводит проверку и анализ отчёта по практике, выставляет 
обучающимся дифференцированный зачёт по итогам выполнения программы 
практики; 

 организует и проводит в академической группе установочную и 
заключительную конференцию по практике. 

6.6. Руководитель практики от профильной организации: 
   согласовывает индивидуальные задания, содержание и 

планируемые результаты практики; 
   предоставляет рабочие места обучающимся; 
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   обеспечивает   безопасные   условия    прохождения    практики 
обучающимся, отвечающие санитарным правилам  и  требованиям  охраны 
труда; 

   проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с 
требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, 
а  также правилами внутреннего трудового распорядка; 

- осуществляет контроль за выполнением практикантом трудовых      
функций вожатого в период прохождения практики; 
 по завершении практики предоставляет в Университет отзыв, 

содержащий оценку уровня подготовки обучающегося, проявленного при 
выполнении заданий практики, а также его отношения к работе. 

 
7. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ ПРАКТИКИ 
7.1. Результаты прохождения производственной (летней 

педагогической) практики оцениваются посредством проведения 
промежуточной аттестации  в форме, установленной программой практики. 

7.2. Обучающиеся, распределенные для прохождения практики в 
качестве вожатых в первую лагерную смену, проходят промежуточную 
аттестацию в сроки, установленные индивидуальными графиками обучения. 

7.3. Обучающиеся, распределенные для прохождения практики в 
другие смены, проходят промежуточную аттестацию соответственно: 

- вторая смена – до 25 июля; 
- третья и четвертая смены – до 31 августа текущего учебного года. 
Руководитель практики от университета несет ответственность за 

своевременное предоставление в деканат/директорат зачетной ведомости. 
 
8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
8.1. Настоящий Порядок утверждается приказом ректора Университета. 
8.2. Внесение изменений в настоящий Порядок производится приказом 

ректора Университета. 
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Приложение 1 
 

График прохождения летней практики в ООДО обучающимися  
РГУ имени С.А. Есенина на 20__/20__ уч. г. 

 
Факультет/ 

институт 
Направление подготовки/ 
направленность (профиль) 

Кол-во 
обуч-ся 

Смена 
(№) 
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Приложение 2 
 

Примерный перечень документов, необходимых для 
трудоустройства вожатого в летний оздоровительный лагерь:  
           1) паспорт и копии его страниц с фотографией и регистрацией по месту 
жительства; 

2) страховое свидетельство государственного пенсионного страхования 
(СНИЛС); 

3) свидетельство о присвоении идентификационного номера 
налогоплательщика (ИНН); 

4) справка из университета, подтверждающая статус студента; 
5) справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного 

преследования; 
6) полис обязательного медицинского страхования; 
7) личная медицинская книжка; 
8) справка об эпидемиологическом окружении (оформляется не раньше, 

чем за 3 дня); 
9) сертификат об освоении программы «Основы вожатской деятельности 

в детском лагере». 
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ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ 
              Должность Фамилия, имя, 

отчество Подпись Дата 

Начальник  учебно-
организационного отдела УМУ 

Дроздкова Н.Н.   

Начальник отдела по работе с 
обучающимися очно-заочной и 
заочной форм обучения УМУ 

Соловьева И.И.   

Заведующий кафедрой 
педагогики и менеджмента в 
образовании 

Мартишина Н.В   

Начальник  ресурсного центра 
по подготовке специалистов в 
области воспитания 

Жокина Н.А.   

Начальник управления  кадров 
и организационной работы 

Белокурова Т.С.   

Начальник  отдела общего 
юридического обеспечения 
правового управления 

Сейсебаева Т.В.   

Председатель профсоюзного 
комитета студентов 

Прошин С.Н.   

Председатель Студенческого 
Совета 

Лактюхин А.О.   
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 
 

Изме-
нение 

№ 

Номера листов (стр.) Всего листов 
(стр.) в 

документе 

Номер 
распоря-

дительного 
документа 

Подпись Дата заме-
ненных новых аннули- 

рованных 
1 2 3 4 5 6 7 8 
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        

 
 


